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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Mayo de 2020

Sefior (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1338516
Coordinador de Automatizacion
Automatizacion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes
Mayo del afio 2020

Referencia: No 1338516 del afio 2020

LEONARDO FABIAN CHARRIS GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.173.801 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Automatizacion, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: d). un pago correspondiente al mes de Mayo de 2020 por valor de (3.278.181). Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 391418050 Banco de
Bogota, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Junio de 2020.

OBIJETO:

Prestacion de servicios profesionales como instructor para impartir formacion profesional titulada y
complementaria en el area de electricidad industrial de acuerdo a la programacién académica del
SENA Centro Nacional Colombo Aleman

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar los procesos de aprendizaje Atencion de los grupos de Aplicativo Sofiaplus
segln las necesidades detectadas en los | aprendices asignados,
procesos de evaluacién, metodologias Seleccion de estrategias

de aprendizaje y programas curriculares | Ensefianza- Aprendizaje-
vigentes en los programas de formacién | Evaluaciéon. Orientar puesta a
asignados. tierra,mtto.de
transformadores,acometidas
electricas en baja tensién y
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mejoramiento de procesos y
magquinas a los grupos

asignados.
2 Registrar oportunamente en el Registro oportuno en el Aplicativo Sofiaplus
aplicativo, asociar, asistencia y aplicativo de: juicios
evaluacidn de aprendices evaluativos, Inasistencias,

novedades ( Deserciones,
Quejas). Asociar aprendices a
la ruta de aprendizaje

asignada.
3 Utilizar y cuidar los ambientes Velar por el buen uso, Aplicativo Sofiaplus
,maquinaria, materiales, etc. sostenimiento y mejoras de

los ambientes de aprendizaje,
maquinarias, equipos y
herramientas. Propiciar un
ambiente de condiciones de
seguras y bienestar.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

LEONARDO FABIAN CHARRIS GARCIA
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C.C. No. 72.173.801

Recibi a satisfaccion:

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor(a) Contrato 1338516 de 2020
Coordinador de Automatizacién
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